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Accueillants familiaux de gré a gré

AVENANT

AU CONTRAT TYPE D’ACCUEIL
DE PERSONNES AGEES OU HANDICAPEES ADULTES

établi le (date du contratinitial) & ...........c..occccocoooiiiiiieee,

entre : Accueillant(e) familial(e)

N o] 00 TR o= 0o 2 ¢ S SR P SRR
Eventuellement NOM A’ EPOUSE & .......oiiiiiii ettt ettt et ettt et ettt

DOMUCIIIE(B) @ & 1ovvit ettt ettt ettt et e et ettt ettt s e o1ttt o2t s e o2ttt st ettt et ettt

Et : Personne accueillie

[N o] 0 TR 0 T=] 0o o 1 RSP RRPT
Eventuellement NOM 'EPOUSE : ... .o.oi i e et e
REPIESENIE PAI & ..o oo e e e e e et et e e e

(Préciser la qualité : tUtEUr, CUFALEUI...) & ..o i et

La période probatoire d'un mois,  stipulée sur le contrat d’accueil initial, est renouvelée d’'un mois

supplémentaire , soitdu @ _ _/ / au / /

Pendant cette période, les parties peuvent libremen  t mettre fin a ce contrat.

La rémunération journaliere pour services rendus, l'indemnité de congé, lindemnité en cas de
sujétions particulieres et lindemnité représentative de frais d'entretien courant de la personne
accueillie cessent d’étre dues par la personne accueillie le premier jour suivant son départ du domicile
de l'accueillant familial. L'indemnité de mise a disposition de la ou des pieces réservées a la personne
accueillie reste due jusqu'a sa libération effective des objets lui appartenant, dans un délai maximum
de 15 jours.

FaUt @ oo e e 0y 0
(précédées de la mention manuscrite )

L’accueillant familial La personne accueillie

(En cas d’agrément d’un couple, ou son représentant |égal,

les deux membres doivent signer.)

Avenanit aw contral daccueid



